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Capacitacion y Desarrollo de los Recursos Humanos
Integrado como maédulo IV del Experto en Gestion de Recursos Humanos

Objetivos de la materia

Al finalizar esta Materia, estaras en condiciones de alcanzar los siguientes objetivos:

e Lograr una comprension profunda de los beneficios de la capacitacién permanente tanto para el

empleado como para la organizacion.

e Comprender los factores que afectan al proceso de enseianza aprendizaje de la persona adulta.

e Aplicar conocimientos adquiridos para planificar, programar, efectuar y evaluar procesos de

capacitacién de personal.
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